Huishoudelijk reglement

Vereniging van Buitensport
Ondernemingen Nederland (VeBON)



Artikel 1 Aanmelding

De aanmelding voor alle soorten lidmaatschap dient schriftelijk te geschieden bij het
secretariaat met gebruikmaking van het daartoe bestemde aanmeldingsformulier.

Artikel 2 Toelating en acceptatie

De kandidaatleden kunnen tot de vereniging worden toegelaten indien zij voldoen aan de

volgende criteria:

1. a. Zij dienen te voldoen aan de karakteristieken genoemd in de artikelen 3 en 4 van
de statuten.

a. Zij dienen minimaal 1 jaar ingeschreven te staan bij de Kamer van Koophandel.

b. Zij dienen zes maanden per jaar actief te zijn in de buitensport.

c. Zij dienen zes maanden per jaar bereikbaar te zijn voor klanten van
buitensportactiviteiten.

d. Zij dienen te beschikken over een bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering die de
aangeboden activiteiten dekt of zal deze met ingang van het lidmaatschap
afsluiten.

e. Zij dienen te beschikken over een ongevallenverzekering met een minimale door
de VeBON vastgestelde uitkering of zullen deze met ingang van het lidmaatschap
afsluiten. Deze verzekering dient bij voorkeur afgesloten te worden onder de
collectieve verzekering van de VeBON of anders gecheckt te worden op voldoende
dekking door de partij waarbij de VeBON de collectieve verzekering heeft
afgesloten, voor zover het bestuur niet anders besluit.

f. Zij dienen verder te voldoen aan de aanvullende criteria zoals in de
ballotageprocedure staan vermeld.

2. Verzoeken tot toelating tot de vereniging worden beoordeeld en behandeld door de
ballotagecommissie volgens een op schrift gestelde toelatingsprocedure.

Artikel 3 Criteria

1. Een bedrijf kan lid worden van de VeBON als binnen dat bedrijf, zijnde een natuurlijk
of rechtspersoon in de zin der wet, meer dan 50% van de omzet wordt gerealiseerd
middels buitensportactiviteiten zoals geformuleerd in het huishoudelijk reglement,
hetgeen zonodig controleerbaar dient te zijn door een accountantsverklaring indien
het bestuur daarom verzoekt.

De omzet in buitensportactiviteiten moet minimaal € 100.000,- op jaarbasis zijn, niet
meegerekend de omzet uit o.a. activiteiten in de horeca-sfeer, activiteiten met
motoraangedreven vervoersmiddelen en andersoortige activiteiten die buiten het
begrip buitensportactiviteiten vallen.

2. Indien een bedrijf met meerdere en andersoortige activiteiten en voorzieningen
volgens de formulering onder punt 1 met haar buitensportactiviteiten aan de VeBON-
lidmaatschaps-voorwaarden voldoet, dient in al haar uitingen
a. voor de consument en voor de VeBON duidelijk te zijn welke activiteiten niet

onder de buitensportactiviteiten en dus niet onder het VeBON-lidmaatschap vallen.
b. op geen enkele wijze de suggestie te worden gewekt dat de andersoortig

activiteiten

ook onder dit VeBON-lidmaatschap zouden vallen. Het niet voldoen aan deze

voorwaarden kan uitsluiting of royeren van het lidmaatschap tot gevolg hebben.



Artikel 4 Definitie Buitensportactiviteiten

De VeBON verstaat onder het begrip “buitensportactiviteiten” het volgende:

1. Het begrip “Buitensportactiviteiten” is een dynamisch begrip, afhankelijk van o.a.
nieuwe ontwikkelingen en van wat de consument daar onder verstaat. Dit begrip
zal regelmatig, maar in ieder geval één keer per twee jaar en zoveel te eerder als
nodig opnieuw door het bestuur aangepast en vastgesteld kunnen worden volgens
de algemene gedachten hierover in Nederland en onder de leden, aan de hand van
de onder 2. genoemde beoordelingsaspecten.

2. Bij de beoordeling of een activiteit als buitensportactiviteit kan worden beschouwd,
zijn de volgende aspecten van belang: natuurbeleving, beweging, lichamelijke
inspanning en lichamelijk ongemak ervaren (zoals vermoeid worden, kou- en
warmte beleving, transpiratie, ervaren van spanning door bijzondere lichamelijke
situatie of positie, e.d.). Tevens dient er tijdens of voorafgaande aan de activiteiten
een persoonlijk vorm van instructie te zijn, eventueel gevolgd door het al of niet
tijdelijk en lijfelijk aanwezig blijven van één of meer instructeurs of medewerkers
bij de activiteit.

3. Een activiteit welke zodanig is opgezet of ingericht dat er geen instructie of
begeleiding meer nodig is valt niet onder de definitie van buitensportactiviteiten.
Onder instructie wordt hierbij verstaan: instructie die ingaat op de individuele
behoeften en tegemoet komt aan gewenste en ongewenste interacties met en
tussen deelnemers. De lijfelijke aanwezigheid van een instructeur is hierbij
noodzakelijk om tot direct ingrijpen in staat te zijn.

4. Motorische activiteiten, zoals het gebruik van quads, trikes, jeeps en jetski’s,
worden als buitensportactiviteiten beschouwd indien deze als zodanig gebruikt
worden. Indien deze voertuigen gebruikt worden met een ander doel, bijvoorbeeld
als (alternatief) vervoermiddel op de weg of als landbouwvoertuig vallen ze niet
onder het begrip buitensport-activiteit. Deze activiteiten mogen maximaal 50%
beslaan van de totale buitensportactiviteiten.

5. Indooractiviteiten vallen onder het begrip buitensport indien deze activiteiten op
vergelijkbare wijze zoals in de buitenlucht bedreven kunnen worden.

Artikel 5 Opzegging lidmaatschap VeBON

Indien iemand zijn lidmaatschap opzegt, en deze opzegging, nadat het bestuur deze
opzegging heeft geaccepteerd toch weer intrekt, moet deze opnieuw besproken worden
door de ballotagecommissie.

De ballotagecommissie kan het lidmaatschap opnieuw aan de leden voorleggen, die dan
volgens de normale procedure de gelegenheid krijgen bezwaren in te dienen. De kosten
van de ballotage kunnen met een minimum van € 100,- en met een maximum van € 250,-
in rekening worden gebracht van het betreffende bedrijf.

Artikel 6 Bestuur

1. Nadere regels ten aanzien van het bestuur zijn vastgelegd in het
bestuursreglement.

Artikel 7 Commissies

1. Commissies (ook incidentele) worden door het bestuur ingesteld.



2. Er wordt naar gestreefd in iedere commissie een bestuurslid zitting te laten
hebben. Dit bestuurslid draagt de verantwoordelijkheid voor de codrdinatie van de
commissie met het bestuur van de vereniging.

3. Aan de werkzaamheden van iedere commissie kunnen deelnemen alle leden van de
vereniging en indien nodig geacht derden. Leden kunnen zitting hebben in
meerdere commissies.

4, De samenstelling, taak, werkwijze en bevoegdheden van de commissies worden
geregeld in afzonderlijke commissiereglementen, vast te stellen door het bestuur.
5. Elke ingestelde commissie zal jaarlijks verslag uitbrengen van zijn

werkzaamheden, terzake waarvan dan door de algemene vergadering kan worden
uitgesproken, of deze vergadering wijziging wenst aan te brengen in de
vastgestelde regelingen, waartoe het bestuur dan in een volgende vergadering een
voorstel zal indienen.

Artikel 8 Declaraties

De declaraties van bestuurs- of commissieleden of van leden die kosten voor de VeBON
hebben gemaakt na overleg en met toestemming van het bestuur, dienen zo snel mogelijk
doch uiterlijk binnen 2 weken na het einde van betreffende boekjaar, te worden
ingediend.

Later ingediende declaraties worden niet meer in ontvangst genomen of uitbetaald.

Artikel 9 Vergoedingen bestuurs- en commissieleden

Bestuursleden krijgen aan het einde van elk kalenderjaar een bedrag uitbetaald als
vergoeding voor reiskosten.

Deze vergoeding wordt berekend op basis van openbaar vervoer 2¢ klas.

Het bedrag van één retourbiljet zal worden vermenigvuldigd met het aantal presentie’s op
de bestuursvergaderingen in dat jaar. De beleidsmedewerker draagt er zorg voor dat dit
in december via de RECRON administratie op de rekening van de betreffende
bestuursleden wordt gestort.

Het vergoeden van reiskosten voor het bijwonen van commissie-vergaderingen heeft
dezelfde basis, met voorlopig een maximum voor 3 bijeenkomsten per jaar. De plaats van
bijeenkomen kan per keer wijzigen, maar dan dienen de commissieleden zelf op te geven
wat de openbaar-vervoerskosten zijn vanaf hun woonplaats tot de plaats van de
bijeenkomst. Uitbetaling geschied ook aan het eind van het jaar

Artikel 10 Promotiemateriaal

1. De vereniging verstrekt aan haar leden, sub-leden en buitenland-leden ten blijke
van het lidmaatschap het VeBON-logo en het logo van de Groen & Veilig Waarborg.
Beide logo’s dienen door de leden zoveel als mogelijk zichtbaar te worden gemaakt
op uitingen voor derden.

2. Het VeBON-logo en het logo van de Groen & Veilig Waarborg dienen te worden
gebruikt in de originele kleuren of in zwart/wit. De kleurnummers zijn: Groen PMS
360 (beide logo’s) en Oranje PMS 123 (VeBON-logo). De tekst behorend bij beide
logo’s is via de vereniging te verkrijgen. De VeBON hecht er waarde aan bij het
VeBON-logo zoveel mogelijk, ter verduidelijking, de volledige benaming erbij weer
te geven (Vereniging van Buitensport Ondernemingen Nederland).



3. De vereniging verstrekt tegen betaling promotiemateriaal aan de leden, sub-leden
en buitenland-leden, welke door de leden zoveel mogelijk zichtbaar wordt gemaakt
en/of zoveel mogelijk aan klanten wordt verstrekt.

4. Het lid, sub-lid en/of buitenland-lid zijn na beéindiging van het lidmaatschap
en/of in periode van schorsing niet meer gerechtigd tot het gebruik van het
beeld/woordmerk van de vereniging.

Artikel 11 Incasso

Alle gerechtelijke en buitenrechtelijke kosten terzake van incasso van contributiegelden,
danwel andere vorderingen van de vereniging of de aan de vereniging verbonden
rechtspersonen, op haar sub-, buitenland-, aspirant- of gewone leden, zijn voor rekening
van de schuldenaar. Tevens zal de VeBON bij niet tijdige betaling, na sommatie, het
wettelijk vastgestelde rentepercentage over de schuld in rekening brengen.

Nadere bepalingen omtrent de financiéle zaken van de vereniging liggen vast in het
financieel reglement.

Artikel 12 Reglementswijziging

1. In het huishoudelijk reglement van de Vereniging kunnen geen veranderingen
worden aangebracht, dan door een besluit van de algemene ledenvergadering,
waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijzigingen in het reglement
worden voorgesteld.

De oproeping als onder 1 bedoeld wordt vergezeld van de voorstellen tot wijziging.
Een besluit tot reglementswijziging behoeft de meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen.
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